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16. 
 
 

Acta No.  01  

 
 

ENCUENTROS DIALÓGICOS Y FORMATIVOS  
 

VIGENCIA  2025 VERSIÓN  27  
 

Fecha  2025/03/05 Lugar Girardot 
 

FACULTAD: Ciencias de la Salud 

PROGRAMA ACADÉMICO: Enfermería 

NOMBRE DEL DIRECTOR DEL PROGRAMA 
ACADÉMICO 

Sandra Patricia Carmona Urueña 

 

NOMBRE DEL ESTUDIANTE DESIGNADO 
COMO SECRETARIO: 

Hermel Eliecer Urquijo Serrano 

N° DE IDENTIFICACIÓN  1003569059 

FACULTAD Y PROGRAMA AL QUE 
PERTENECE: 

Ciencias de la Salud – Programa 
Enfermería 

CORREO INSTITUCIONAL: heurquijo@ucundinamarca.edu.co 

 
Copia de la asistencia (Anexo 8 Folios) en donde consta que asistieron 65 
Estudiantes 
 
 

1. AGENDA DEL DÍA: 

1.1. BIENVENIDA Y SALUDO A LOS ASISTENTES 
1.2. DESIGNACIÓN DEL SECRETARIO 
1.3. INFORME DE RESULTADOS DEL ANTERIOR ENCUENTRO 

(Adicionalmente se deben mencionar las fortalezas, mejoras y 
cumplimientos que ha hecho la Institución) 

1.4. LECTURA Y APROBACIÓN DEL ORDEN DEL DÍA 

1.5. SISTEMA DE GESTION AMBIENTAL 

1.6. AUTOEVALAUCION Y ACREDITACION 

1.7. DIAGNOSTICOS Y NIVELATORIOS CAI 

1.8. OPCIONES DE GRADO PLAN DE ESTUDIO Y RUTA DE APRENDIZAJE 

 
2. CONTENIDO 

2.1. TEMAS INSTITUCIONALES 

http://www.ucundinamarca.edu.co/
mailto:info@ucundinamarca.edu.co
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• Como aporto al Sistema de Gestión Ambiental 

Ing. Nina Tatiana Valdés Martínez. 

 

2.2. TEMAS DE FACULTAD 
 
• La importancia de la Participación en el Proceso de Autoevaluación y 

Acreditación. 

Dra. María Nancy Garzón Soche 

 
2.3. TEMAS ESPECÍFICOS DEL PROGRAMA ACADÉMICO 

 
• La Ruta de Aprendizaje, como vamos, el porqué de la importancia de 

realizar los Diagnósticos y Nivelatorios en cada momento de la ruta. 

Enf. Sandra Patricia Carmona Urueña 

 

• Como decidir la opción de trabajo de grado y en qué momento. 

Mg. Claudia del Roció Contreras 

 
 

3. PROPOSICIONES DE LOS ESTUDIANTES 
 
 

4. FORMULACIÓN PLAN DE MEJORAMIENTO 
 
 
 

DESARROLLO DE LA SESIÓN 
 
 

1. AGENDA DEL DÍA 
 

1.1. BIENVENIDA Y SALUDO A LOS ASISTENTES 
 

   La Coordinadora del Programa Sandra Carmona da la bienvenida a los asistentes 
 
 

1.2. DESIGNACIÓN DEL SECRETARIO 
 

La coordinadora Sandra Carmona, solicita a los presentes en el Auditorio principal un 
voluntario de los estudiantes para que actué como secretario para el presente 
encuentro dialógico, donde se designa al estudiante Hermel Eliecer Urquijo Serrano 
de IX semestre. 

http://www.ucundinamarca.edu.co/
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1.3. INFORME DE RESULTADOS DEL ANTERIOR ENCUENTRO 

 
Se socializó el tema de la unificación de criterios para el desarrollo de proyectos de 

investigación. Se destacó que anteriormente se saltaban pasos en el proceso, lo cual 

dificultaba la coherencia y seguimiento de los proyectos. En este sentido, se realizó 

una reunión con los profesores líderes de los núcleos de investigación para definir 

una ruta clara de desarrollo de los proyectos. Se estableció la importancia de las 

mesas de trabajo entre los investigadores y los participantes de los núcleos, así como 

las diversas opciones de trabajo de grado. 

Se llevó a cabo una reunión con el comité curricular en la cual se revisó el CAI de 

Farmacología y se planteó la necesidad de realizar unos talleres de refuerzo a los 

estudiantes de V semestre, debido a que en el anterior encuentro manifestaron las 

debilidades frente a este CADI y la importancia que tiene en el desarrollo profesional, 

se aprobó el desarrollo de talleres de refuerzo, dirigidos por los profesores de 3,4 y 5 

semestre, además se  da a conocer a los estudiantes, que  se encuentra en ejecución. 

 
 
2. CONTENIDO 

2.1. TEMAS INSTITUCIONALES  

 

 Presentación del Sistema de Gestión Ambiental 

La Ingeniera Nina Valdes, presentó el Sistema de Gestión Ambiental, destacando los 

objetivos principales que se abordarán dentro del ámbito ambiental de la Universidad. 

Entre los temas tratados se incluyeron la cultura ambiental, la austeridad, los 

requisitos legales, el manual de instrucción para la gestión ambiental, y la importancia 

de formar e informar a la comunidad universitaria. También se socializó el Plan 

Institucional, que abarca la gestión de residuos, el programa de uso eficiente de 

energía y agua, y las eco-prácticas eficientes. Además, se mencionó el concurso:  

• "Botellitas de Amor"  

• Campaña de donaciones. 

 
2.1.1. INTERVENCIÓN DE LOS ESTUDIANTES  

 

Nombre y Apellido del 
Estudiante 

Aporte Realizado 

Pregunta o Aporte Respuesta 

   

    

    

http://www.ucundinamarca.edu.co/
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2.2. TEMAS DE FACULTAD 

 

Autoevaluación y Acreditación  

La Decana de la Facultad María Nancy Garzón, habló sobre la importancia de la 
acreditación en los programas de la Universidad. Este logro refleja el compromiso 
institucional con la calidad educativa y fortalece el prestigio de la institución a nivel 
nacional. 
 

2.2.1. INTERVENCIÓN DE LOS ESTUDIANTES 
 

Nombre y Apellido del 
Estudiante 

Aporte Realizado 

Pregunta o Aporte Respuesta 

   

    

    

 
 

2.3. TEMAS ESPECÍFICOS DEL PROGRAMA ACADÉMICO 

 

Diagnósticos y Nivelatorios 

La Coordinadora del programa Sandra Carmona, presentó la ruta de aprendizaje que 

abarca desde las competencias básicas hasta el desarrollo pleno de los estudiantes. 

En este contexto, se explicó la importancia del nivelatorio, que consta de tres 

momentos: 

• Primer momento (6 de febrero al 24 de febrero): Diagnóstico y prueba de 

conocimientos previos. 

• Segundo momento (25 de febrero al 7 de abril): Nivel satisfactorio, con 

actividades y experiencias de aprendizaje. 

• Tercer momento (8 de abril al 12 de mayo): Evaluación de conciencia y 

dedicación, con una calificación mínima de 3.5 para aprobar. 

 

Se destacó que los estudiantes que no aprueben este nivelatorio deberán esperar al 

siguiente semestre para realizarlo nuevamente. 

 

http://www.ucundinamarca.edu.co/
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Opciones de grado 

La profesora Claudia Contreras, expuso las diferentes modalidades de opciones de 

grado disponibles para los estudiantes del plan de estudio y nueva ruta de 

aprendizaje. Las opciones incluyen: 

• Monografía 

• Artículo 

• Ruta de emprendimiento 

• Título por especialización 

• Pasantía 

• Obra o creación de arte 

Se mencionó que los estudiantes de noveno semestre deben obtener un crédito 

adicional para completar estas opciones de grado. 

Conclusiones y acuerdos: 

• Se continuará con el proceso de unificación de criterios para la investigación 

y se facilitarán los espacios de trabajo colaborativo entre los núcleos y los 

investigadores. 

• La Universidad seguirá fortaleciendo su sistema de gestión ambiental, con 

énfasis en la formación y sensibilización de la comunidad universitaria. 

• El diagnostico y nivelatorio será obligatorio para todos los estudiantes, y 

aquellos que no lo aprueben deberán esperar hasta el próximo semestre para 

repetirlo. 

• Las opciones de grado se mantendrán como modalidades flexibles y diversas 
para atender las necesidades de los estudiantes 

 
2.3.1. INTERVENCIÓN DE LOS ESTUDIANTES 

 

Nombre y Apellido del 
Estudiante 

Aporte Realizado 

Pregunta o Aporte Respuesta 

   

    

    

 
 

3. PROPOSICIONES DE LOS ESTUDIANTES 

No Aplica 

http://www.ucundinamarca.edu.co/
mailto:info@ucundinamarca.edu.co


 

 

MACROPROCESO ESTRATÉGICO CÓDIGO: EPIr051 

PROCESO GESTIÓN PLANEACIÓN INSTITUCIONAL VERSIÓN: 3 

ACTA DE LOS ENCUENTROS DIALÓGICOS  
Y FORMATIVOS 

VIGENCIA: 2023-10-26 

PAGINA: 6 de 6 

 

Diagonal 18 No. 20-29 Fusagasugá – Cundinamarca                                                                                                    
  Teléfono: (601) 8281483 Línea Gratuita: 018000180414                                                                                                                               

www.ucundinamarca.edu.co E-mail: info@ucundinamarca.edu.co  

    NIT: 890.680.062-2 
 

Documento controlado por el Sistema de Gestión de la Calidad 

Asegúrese que corresponde a la última versión consultando el Portal Institucional 

 

4. FORMULACIÓN PLAN DE MEJORAMIENTO 

No.  

 
 
 
 

TEMA 

DESCRIPCIÓN 
DE LA 

NECESIDAD  

 
 

ESTRATE
GIA 

  

 
 
 

ACCIONES 

DE 
MEJORA 

RESPONSA

BLES 

TIEMPO DE 
EJECUCIÓN  

INDICADOR DE 

CUMPLIMIENTO 

OBSERVA

CIONES 
FECHA 
INICIAL 

FECHA 
FINAL 

 

 

  

 

 
 
 

 

 

 

 
Siendo las 12:30 horas se da por finalizado el encuentro. 
 
 
 

 
SANDRA PATRICIA CARMONA URUEÑA 
Programa Enfermería  
 
 
  
HERMEL ELIECER URQUIJO SERRANO  
Secretario designado para el Encuentro Dialógico y Formativo 
 

 
 
Vo.Bo. del Decano de Facultad 
MARIA NANCY GARZON SOCHE 
Facultad Ciencias de la Salud 
 
 
21.1-2.37 
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